
 
 
 
 

 
ประกาศส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก 

เร่ือง  ขยายเวลารับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อจ้างเหมาบริการ                                 
ต าแหน่งเจ้าหน้าที่โครงการ 

................................................................. 

 ด้วยส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก ได้ขยำยเวลำรับสมัครคัดเลือกบุคคลท่ัวไปเพื่อ
ปฏิบัติงำนในต ำแหน่งเจ้ำหน้ำท่ีโครงกำรระบบส่งเสริมกำรเกษตรแบบแปลงใหญ่ 1 อัตรำ และเจ้ำหน้ำท่ี
โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำสถำบันเกษตรกร 1 อัตรำ ต้ังแต่วันท่ี 9 – 19 มกรำคม 2567 ระยะเวลำ
กำรจ้ำง 6 เดือน โดยมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้ 

 1.  ต าแหน่งที่เปิดรับสมัคร  

1.1 ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ จ านวน 1 อัตรา 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

-  ประเมินควำมพร้อมของเกษตรกรเพื่อก ำหนดเป้ำหมำยรำยคน 
-  คัดเลือกกลุ่มเป้ำหมำยตำมพื้นท่ี/วำงแผนกำรปฏิบัติงำน 
-  ซักซ้อมกำรปฏิบัติงำนอำสำสมัครเกษตรกรด้ำนบัญชี  
- ช่วยด ำเนินกำรจัดอบรม/สอนแนะกำรจัดท ำบัญชีและกำรใช้ข้อมูลทำงบัญชีในกำร

ประกอบอำชีพแก่เกษตรกร และติดตำมประเมินผลโครงกำร 
- ช่วยก ำกับแนะน ำกำรจัดท ำบัญชีและกำรใช้ข้อมูลทำงบัญชี ติดตำม/เก็บข้อมูลกำร

จัดท ำบัญชี และก ำกับกำรปฏิบัติงำนของครูบัญชี 
- ติดต่อประสำนงำนบูรณำกำรฯ ขอรำยช่ือเกษตรกรรำยบุคคลท่ีเป็นเป้ำหมำยบูรณำกำร

วิเครำะห์ข้อมูลต้นทุนอำชีพ และติดตำมประเมินผล (รวบรวม/วิเครำะห์ข้อมูลเพื่อ
บริหำรโครงกำร) 

- ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของกรมตำมท่ีได้รับมอบหมำย 
- ปฏิบัติงำนอื่นตำมผู้บังคับบัญชำมอบหมำย   
อัตราว่าง 1  อตัรำ 
ค่าจ้าง  10,050.00  บำท / เดือน  
ระยะเวลาการจ้าง ต้ังแต่เดือน กุมภำพันธ์ – กรกฎำคม 2567  
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1.2 ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร จ านวน 1 อัตรา 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  

- วิเครำะห์ข้อมูลกลุ่มเป้ำหมำยในพื้นท่ีเพื่อก ำหนดหรือปรับปรุงหลักสูตรและแนวทำงกำร
พัฒนำท่ีเหมำะสมในแต่ละกลุ่ม 

- ช่วยด ำเนินกำรจัดอบรมหลักสูตรพัฒนำมำตรฐำนกำรบัญชีและพัฒนำศักยภำพกำร
ควบคุมภำยในแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

- สรุปกำรติดตำมประเมินผลสัมฤทธิ์โครงกำร ส่ง สพถ. 
- ช่วยงำนตรวจแนะน ำ งำนสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
- ปฏิบติังำนอื่นตำมผู้บังคับบัญชำมอบหมำย   
อัตราว่าง 1  อัตรำ 
ค่าจ้าง  10,050.00  บำท / เดือน  
ระยะเวลาการจ้าง ต้ังแต่เดือน กุมภำพันธ์ – กรกฎำคม 2567  

2.  คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร         
1. มีสัญชำติไทย 
2. มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำ 18 ปี และไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ (ณ วันปิดรับสมัคร) 
3. ได้รับวุฒิกำรศึกษำไม่ต่ ำกว่ำประกำศนียบัตรวิชำชีพช้ันสูง(ป.ว.ส.) สำขำบัญชี หรือสำขำ

บริหำรธุรกิจ ซึ่งศึกษำวิชำกำรบัญชีไม่น้อยกว่ำ 15 หน่วยกิต 
4. ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
5. ไม่เป็นผู้มีกำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำท่ีได้ ไร้ควำมสำมำรถ หรือจิตฟั่นเฟือน   

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตำมท่ีก ำหนดไว้ในกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน 
6. ไม่ เป็น ผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง กรรมกำรพรรคกำรเมือง หรือเจ้ำหน้ำท่ี ใน         

พรรคกำรเมือง 
7. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ ำคุก เพรำะกระท ำควำมผิดทำง

อำญำ เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดท่ีได้กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องใน
ศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 

8. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจำกรัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนอื่นของรัฐ 
9. สำมำรถปฏิบั ติหน้ ำท่ี ได้ ทุกพื้ น ท่ี  และทุกจังหวัด ตำม ท่ี ได้รับมอบหมำย ท้ังใน

วันหยุดรำชกำรและนอกเวลำรำชกำร 
10. ผู้สมัครชำยต้องพันจำกกำรรับรำชกำรทหำรตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรรับรำชกำรทหำรแล้ว 

3.  การรับสมัครสอบ 

    3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบเข้ำรับกำรคัดเลือกเป็นจ้ำงเหมำบริกำรรำยเดือน สำมำรถยื่นใบสมัคร      

ด้วยตนเองได้ท่ีส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก เลขท่ี 498/5 หมู่ท่ี 8 ถนนพิษณุโลก-วังทอง  
ต ำบลวังทอง อ ำเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก ต้ังแต่วันท่ี 9 – 19 มกรำคม 2567 เวลำ 08.30 น. - 
16.30 น. เว้นวันหยุดรำชกำร โดยผู้สมัครไม่ต้องเสียค่ำธรรมเนียมในกำรสมัครแต่อย่ำงใด 
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 3.2 หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
1. รูปถ่ำยหน้ำตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตำสีด ำ ขนำด 1.5 x 2 นิ้ว โดยถ่ำยไม่เกิน  

6 เดือน จ ำนวน 3 รูป (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  
2. ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน และส ำเนำทะเบียนบ้ำน จ ำนวนอย่ำงละ 1 ฉบับ 
3. ส ำเนำใบรำยงำนผลกำรศึกษำ แบะส ำเนำระเบียนแสดงผลกำรศึกษำ ท่ีแสดงว่ำเป็นผู้มี

คุณวุฒิกำรศึกษำตรงกับคุณวุฒิเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งท่ีรับสมัคร จ ำนวนอย่ำงละ 1 ฉบับ และได้รับอนุมัติ
จำกผู้มีอ ำนำจ อนุมัติภำยในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 19 มกราคม 2567  

ในกรณีท่ีไม่สำมำรถน ำหลักฐำนกำรศึกษำดังกล่ำวให้น ำหนังสือรับรองท่ีสถำนศึกษำออกให้ 
โดยระบุสำขำวิชำท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ และวันท่ีท่ีได้รับอนุมัติ ซึ่งจะต้องอยู่ภำยในก ำหนดวันปิดรับสมัคร   
มำยื่นแทนก็ได้    

4. หลักฐำนแสดงว่ำพ้นกำรเกณฑ์ทหำรแล้ว คือ สด.8 หรือสด.43 (กรณีท่ีเป็นเพศชำย) 
5 . ส ำ เน ำห ลักฐำนอื่ น  ๆ  เช่น  ใบส ำคัญ สมรส ใบ เป ล่ียน ช่ือ  - น ำมสกุล  (ในกรณี                           

ช่ือ - นำมสกุลในหลักฐำนกำรสมัครไม่ตรงกัน)  จ ำนวนอย่ำงละ 1 ฉบับ 
6. หนังสือรับรองกำรผ่ำนงำน จ ำนวน 1 ฉบับ (ถ้ำมี) 

ท้ังนี้ ในส ำเนำหลักฐำนทุกฉบับใหผู้้สมัครเขียนรับรองส ำเนำถูกต้องและลงช่ือก ำกับไว้ด้วย 

4. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการคัดเลือก 
ส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก จะประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก และ

ก ำหนดวัน เวลำ สถำนท่ีในกำรคัดเลือก ในวันท่ี 22 มกราคม 2567 ณ ส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์
พิษณุโลก และทำง Website http://phitsanulok.cad.go.th  

คณะกรรมกำรจะท ำกำรด ำเนินกำรสอบคัดเลือก ณ ส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก 
เลขท่ี 498/5  หมู่ 8 ถนนพิษณุโลก – วังทอง ต ำบลวังทอง อ ำเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก ในวันที่ 24 
มกราคม 2567  

5.  หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 

 วิธีกำรคัดเลือกโดยวิธีกำรสัมภำษณ์  
6. เกณฑ์การตัดสิน  

   6.1 พิจำรณำตำมควำมเหมำะสมกับกำรจ้ำงจำกกำรสัมภำษณ์ ท้ังนี้ อำจใช้วิธีกำรอื่นเพิ่มเติม 
ในกำรพิจำรณำด้วย เช่น ประสบกำรณ์ ท่วงทีวำจำ บุคลิกภำพ อำรมณ์ ทัศนคติ จริยธรรมและคุณธรรม 
เป็นต้น 
   6.2 ผู้ท่ีจะถือว่ำเป็นผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกเพื่อจ้ำงเหมำเป็นเจ้ำหน้ำท่ีโครงกำรของส ำนักงำนตรวจ
บัญชีสหกรณ์พิษณุโลก จะต้องเป็นผู้ได้คะแนนในกำรสัมภำษณ์ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละหกสิบ 
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7. การประกาศผลการคัดเลือก 
     ส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก จะประกำศรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกตำมล ำดับคะแนน

สอบ ณ ส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก และทำงWebsite http://phitsanulok.cad.go.th      
ในวันท่ี 24 มกรำคม 2567 โดยบัญชีรำยช่ือดังกล่ำวให้เป็นอันยกเลิกหรือส้ินผลไป เมื่อ คัดเลือก      
ครบก ำหนด 1 ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี หรือนับแต่วันประกำศรับสมัครในต ำแหน่งท่ีมีลักษณะงำนเดียวกันนี้ใหม่
แล้วแต่กรณี  

 8. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
       8.1 ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก จะได้รับกำรจ้ำงตำมล ำดับท่ีในบัญชีรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก 
     8.2 ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก จะต้องท ำสัญญำจ้ำงตำมท่ีส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก
ก ำหนด 
     8.3 ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกในวันท่ีท ำสัญญำจ้ำง จะต้องไม่เป็นข้ำรำชกำรหรือลูกจ้ำงของ      
ส่วนรำชกำร พนักงำนรำชกำร หรือลูกจ้ำงของหน่วยงำนอื่นของรัฐ รัฐวิสำหกิจ หรือพนักงำนหรือลูกจ้ำง
ของส่วนรำชกำรท้องถิ่น 
     8.4 ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกในวันท่ีท ำสัญญำ จะต้องน ำใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกไม่เกิน 1 เดือน  
และแสดงว่ำไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ำมตำมกฎ ก.พ. ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2535) ได้แก่ โรคเรื้อน วัณโรคในระยะ
อันตรำยโรคเท้ำช้ำงในระยะท่ีปรำกฏอำกำรเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม โรคติดยำเสพติดให้โทษและโรคพิษสุรำเรื้อรัง
มำยื่นด้วย 

        
ประกำศ  ณ  วันท่ี  8  มกรำคม  2567 

 
 
 
                                    

 
 

(นำงสำวภิญญำรัตน์  เจียตระกูล) 
นักวิชำกำรตรวจสอบบัญชีช ำนำญกำรพิเศษ รักษำกำรในต ำแหน่ง 

หัวหน้ำส ำนักงำนตรวจบัญชีสหกรณ์พิษณุโลก    

http://phitsanulok.cad.go.th/

